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UvOD

O USTANOVI NIKOLA TESLA EXPERIENCE CENTER KARLOVAC

Ustanova Nikola Tesla Experience Center Karlovac osnovana je Odlukom Zupanijske skupitine
Karlovatke Zupanije od 28. veljate 2022. godine te Odlukom o izmjeni i dopuni odluke o osnivanju od
7. srpnja 2022. godine te je upisana u Sudski registar.

Ustanova je osnovana kao rezultat projekta ,Nikola Tesla Poduzetnitki centar” s ciljem preuzimanja
parinerske uloge od Poduzetnicke zone Korana d.o.o0. u cilju osiguravanja ciljeva i rezultata projekta te

njegove odrzivosti.

Kroz projekt Nikola Tesla Poduzetniéki centar opremljena je zgrada ustanove Nikola Tesla Experienece
Center Karlovac, izgradeno parkiraliSte preko puta te osnaZeni zaposlenici kroz edukacije te kreirani
dokumenti kao pedloga za daljnji rad. Ustanova Nikola Tesla Experience Center Karlovac upravlja
zgradom Nikola Tesla Experience Centra Karlovac. Sveano otvorenje bilo je 8.svibnja 2023. godine.

Ustanova je usmjerena prema buduéim i postojeéim mikro i malim poduzetnicima s fokusom na
geografsko podrufje Karlovatke Zupanije te na lokalnu, regicnalnu, nacionalnu i medunarodnu
suradnju u podrugju kulture, turizma i edukacije u cilju promocije Nikole Tesle kao karlovatkog ugenika
te velikog znanstevnika i humaniste.

Ustanova ima stalni postav koji je moguce individualno ili u grupi obiéi uz najavu te obavezno struéno
vodstvo. Posjetitelji kroz intereaktivan multimedijalan postav upoznaju velikog znanstvenika te njegove
Zivotne uspone i padove te inspiracije.

Ustanova ima dvoranu od 80 sjedeéih mjesta sa svom tehnitkom opremom potrebnom za rad te malu
dvoranu za 15 osoba takoder sa svim tehniékim preduvjetima za odriavanje sastanka ili prezentacije
uZivo ili online. Na prvom katu se nalazi coworking prostor s 12 radnih jedinica, 3D printerom i
ploterom.

Na prvom katu se nalazi i ured savijetnica poduzetnicima kroz odjel NT Poduzetnitki centar. Budugi i
postojedi poduzetnici mogu dobiti informacije o aktualnim potporama i natjefajima, savjete o
pokretanju ili unaprijedenju poslovanja te informacije o specifi¢nim temama vezanim uz poduzetnidtvo
kroz grupne radionice i predavanja.

U ustanovi trenutno radi 5 zaposlenika i ravnatelj. Trenutna sistematizacija radnih mjesta nije navedena
u ovom planu rada jer ¢e nova biti donijeta u prva dva mjeseca 2024. godine kako je i obaveza prema
ugovoru o prijenosu zaposlenika s Poduzetnitke zone Korana d.o.o.



DJELATNOST! USTANOVE

* promocija te prezentacija novih i inovativnih tehnologija

* osmisljavanje i provedba edukativnih programa

* suradnja sa obrazovnim i edukativnim institucijama na podrugju Republike Hrvatske i §ire

*  razvo] kulturne ponude

* popularizacija STEM podruéja

* suradnja sa nacionalnim i medunarodnim udrugama, institucijama i ostalim pravnim ili fizitkim
osobama s komplementarnom misijom/vizijom

*  organiziranje radionica, seminara, treninga, poduka, konferencija, sajmova, izloZbi, okruglih
stolova i javnih predavanja

* izdavacka djelatnost

* sudjelovanje u kreiranju strateskih dokumenata na Zupanijskoj razini

* vodenje projekata u podrugju kulture i interpretacije kulturne i prirodne bastine

* savietovanje u podrudju organizacije posiovanja



CILJEVI I AKTIVNOSTI USTANOVE

Kroz program je definirano 6 ciljeva koji su oznateni plavom bojom, a ispod svakog od ciljeva slijede
aktivnosti kojima ée se doprinjeti ili potpunocostvariti navedeni cilj.

1. Osiguravanje uspostave rada ustanove kao upravitelja NTEC-a
1.1, Kreiranje Pravilnika definiranih Statutom te nadleZnim zakonima

2. latanje kompetencija zaposlenika
2.1 Sudjelovanje zaposlenika na aktivnostima unutar projekta mreZa BOND 3 u cilju

stjecanja novih i unapredenja postojecih znanja i vjedtina te umreZavanja s drugim PPI-
jevima diljem Hrvatske.

2.2, Edukacija zaposlenika u segmentu komunikacije s posjetitliima te
komuniciranja usluga NTEC-a.

2.3. Edukacija zaposlenika u segmentu pravnog i financijskog poslovanja same

ustanove

3. PruZanje savjetodavne podrike (bududim) poduzetnicima
AKTIVNOSTI:

3.1.Individualne i grupne edukativne i savjetodavne aktivnosti.
Individualne usluge:

3.1.1. pomo¢ prirazradi poduzetnicke ideje,

3.1.2. izrada poslovnog i financijskog plana,

3.1.3. podrika u izradiizvjedtaja,

3.1.4. podrgka prilikom prijave na programe potpore poduzetnicima,

3.1.5. podrska prilikom umreZavanja s potencijalnim investitorima i partnerima,
3.1.6. upucivanje poduzetnika i buduéih poduzetnike na proces mentoriranja preko

mreze BOND i projekta BOND 3,

3.2, Grupne edukativne aktivnosti u sljedec¢im podrugjima:



3.2.1. predstavljanje rada u segmentu poduzetnistva
3.2.2. predstavljanje pojedinih otvorenih poziva/programa

3.2.3. tematske edukacije prepoznate kao vaine za veéi broj postojecih ili buducih

poduzetnika

Djelatnost Centra imati ce pozitivne ucinke na ciljane skupine (poduzetnici, poduzetnici
pofetnici, osobe s poduzetnitkim ambicijama) te lokalnu zajednicu u cjelini kroz nove
usluge i proizvode te (samo)zapoiljavanja. Kroz aktivnosti poduzetnitke potporne
institucije i rad sa postojecim poduzetnicima, poduzetnicima pocetnicima i onima koji tek
jele postati poduzetnici, izravno e utjecati na stvaranje snainih temelja za razvoj

noduzetnistva.
Individualne aktivnosti Centar ¢e naplacivati prema vaiecem cjeniku.

Edukacijske usluge za MSP-ove i sve one koji to Zele postati Centar ¢e organizirati i pruzati

bez naknade.

OdrZavanje informativnih/edukativnih radionica {edukacija} - besplatna usiuga

. akFi\.mOStl Ciljna skupina OCEkI\,’an,' broj Vremenski okvir ,
(koli¢ina) _ sudionika |

1 . po.duzevtmkll 20 2. kvartal
poduzetnik pocetnik -

1 Poduzetnik u rastu i razvoju 20 3. kvartal

1 OPG / SOPG 20 3. kvartal

4, Upoznavanje s STEM-a i promocija Nikole Tesle razlicitih dobnih skupina
AKTIVNOSTL:

4.1.Kreiranje kulturnih i edukativnih programa za djecu ifili mlade

4.2. Obilje?avnje rodendana i mature Nikole Tesle

4.3.Sudjelovanje na javnim dogadajima, manifestacijama, konferencijama i drugim
aktivhostima

4.4, Provedba promotivnih kampanja




5. Gsiguravanje odrzivosti te rast i razvoj ustanove

5.1.Osiguravanje dodatnih financijskih sredstava kroz prijavu na lokaine, nacionaine,
madunarcdne | EU projekte

5.2.Kontinuirani rad na kvaliteti usluge usmjerene prema ciljanim skupinama

5.3.Kontinuirani rad u promociji NTEC-a prema ciljanim skupinama

5.4.lacanje ljudskih kapaciteta kroz zapossljavanje i edukaciju

6. Vidljivost ustanove Nikola Tesla Experience Center Karlovac u segmentu B2B

6.1.UmreZavanje, suradnja i projektna suradnja s razli€¢itim relevantnim dionicima na svim
razinama djelovanja, od lokalne do medunardne

6.2.5Sudjelovanje na javnim poslovnim dogadanjima reveantnima za rad NTEC-a

6.3.Kreiranje brenda i imidZa ustanove kao relevantnog dionika u svom podrucju rada



ZAKLIUCAK

Ustanova Nikola Tesla Experience Center Karlovac je definirala ciljeve i aktivnosti kojima zapoinje rad
u 2024. godini koja ée biti prva cljela godina rada ustanove te ujedno potetna referentna toka rada
ustanove ubuduée. Ustanova e kroz provedbu aktivnosti ovog programa doprinijeti ili u potpunosti
ostvariti ciljeve definirane ovim planom rada §to (e doprinjeti razvoju same ustanove te Karlovatke

Zupanije u cijelini.
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